REGLAMENT DEL DEPARTAMENT DE CIENCIES DE L’EDUCACIO
(Aprovat pel Consell de Departament de 29 de marg de 2023 1 aprovat per 1’acord 88/2023 del Consell
de Govern de 02.05.2023)

Naturalesa i funcions

Article 1. Naturalesa.

El Departament de Ciéncies de I’Educacié de la Universitat de Lleida es regeix d’acord amb la Llei
d’universitats de Catalunya, els Estatuts de la Universitat de Lleida, les normes d’aquest reglament 1
altres disposicions que li siguin d’aplicacio.

El Departament de Ciencies de I’Educacié ¢és la unitat de docéncia i recerca encarregada de
coordinar els ensenyaments d'un o més ambits de coneixement en un o més centres, d'acord amb la
programacié docent de la Universitat, de donar suport a les activitats i iniciatives docents i
investigadores del professorat i d'exercir aquelles altres funcions que siguin determinades pels
estatuts.

La creacid, modificacio i supressié de departaments correspon a la Universitat de Lleida, conforme
als seus estatuts.

Es també I’instrument de participacié en el govern de la Universitat 1 exercira el dret d’audiéncia
pel qual ha de ser escoltat en tots els casos en que llurs funcions es vegin afectades.

Article 2. Arees de coneixement
Les arees de coneixement que constitueixen aquest Departament son:

a) Didactica de les ciéncies experimentals.

b) Didactica de les ciéncies socials.

c) Didactica de I'expressio corporal.

d) Didactica de I'expressié musical.

e) Didactica de l'expressio plastica.

f) Didactica de la llengua i la literatura.

g) Didactica i organitzaci6 escolar.

h) Me¢etodes d’investigacio 1 diagnostic en educacio.

1)  Teoria i Historia de I’educacio.



Article 3. Membres del Departament

Son membres del Departament de Ciencies de 1’Educacio:

a)
b)
c)
d)

El professorat adscrit al Departament.
El personal investigador adscrit al Departament.
El personal académic en formacio adscrit al Departament.

El personal d'administracio i serveis assignat al Departament.

A més dels membres esmentats en |’apartat anterior, qualsevol persona pot col-laborar
temporalment amb un departament en funcions especifiques de docéncia, formacid, recerca,
assessorament o administracio i serveis, pero sense tenir-ne la consideracié de membre.

L 'organ competent podra autoritzar, amb l'informe favorable dels departaments afectats, I'adscripciod
temporal al departament d’un membre del professorat que pertanyi a un altre departament. El
Consell de Govern de la Universitat determinara la durada de 1'adscripcid, que no sera superior a
dos anys, 1, si escau, les renovacions, que requereixen l'informe favorable dels departaments afectats.

Article 4. Funcions

So6n funcions propies del Departament:

a)

b)

g)

Organitzar i desenvolupar la doceéncia en els graus i masters dels centres universitaris en els quals
s’imparteixin disciplines compreses en les seves arees de coneixement, d’acord amb els plans
d’estudi i a requeriment dels centres, aixi com també el desenvolupament dels ensenyaments
especialitzats.

Distribuir entre llurs membres la doceéncia que els pertoqui i donar compte als organs de
govern de la Universitat competents. En 1'assignacié de la tasca docent, sens perjudici del
compliment de la normativa de dedicaci6é del professorat, el Departament pot preveure una
participacié particularment intensiva d'un o més de llurs membres docents en tasques de recerca.

Promocionar, planificar i desenvolupar la recerca en l'ambit de llurs arees de coneixement.

Organitzar 1 desenvolupar cursos de formacid continuada i altres activitats académiques,
adrecades o no a l'obtencid de titols o diplomes.

Participar en la formacié del personal acadeémic i, si escau, del personal d'administracid i
serveis de la Universitat.

Concixer la doceéncia i la recerca que duen a terme llurs membres 1 vetllar per llur qualitat,
col-laborant amb els centres en la millora de la qualitat de la docéncia.

Proposar la planificacié pluriennal del personal académic, d'acord amb llurs necessitats
docents i de recerca i els criteris basics de politica de professorat establerts pel Consell de Govern.
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h)

3
k)

D

Participar, d'acord amb la legislacio vigent i aquests Estatuts, en el procés de seleccio,
formacio, promocio i, si s'escau, remoci6 del personal destinat al departament. El departament ha
de col-laborar en I'elaboracio de la proposta del personal necessari per dur a terme les seues
funcions.

Proposar les persones membres titulars i suplents que han d'integrar les comissions encarregades
de resoldre la provisi6 de les places de professorat, i les persones membres dels tribunals que
han d'avaluar les tesis doctorals.

Elaborar els programes, informes 1 memories que marqui la Llei.

Participar en els organs de govern de la Universitat en els termes previstos per la normativa
vigent i els Estatuts de la Universitat de Lleida.

Proposar convenis, contractes i acords amb altres entitats, publiques o privades.

Establir relacions amb altres departaments de la UdL, o d’altres d’universitats espanyoles o
estrangeres, aixi com amb organismes no universitaris.

Elaborar i aprovar la gestié dels seus pressupostos 1 1’administracio6 dels seus béns.
Vetllar per la salut laboral dels seus membres.
Recolzar la conciliaci6 de la vida laboral 1 familiar, d'acord amb la legislaci6 vigent.

L’eleccio, la designacid 1 la modificacio dels organs de govern i1 administracio del
Departament.

Fomentar la renovacio cientifica i pedagogica de les persones membres, aixi com la innovacio
docent.

Participar en els processos d'avaluaci6 de la qualitat de la doceéncia, la recerca, la transferéncia i
la gestio.

Fomentar la realitzacié de programes d'ensenyament i d'investigaci6 interdisciplinaris.
Col-laborar en la formaci6 del personal docent 1 investigador del propi departament.

La difusi6 de la cultura, participant en la millora 1 en el desenvolupament del sistema
educatiu, les activitats d’extensié universitaria i de formacié permanent adregades a la comunitat
en la qual s’insereix, en ’estimul de I’activitat intel-lectual en tots els ambits del coneixement
ide la culturai, finalment, en la participacid del desenvolupament general de la societat.

Totes les altres funcions orientades al compliment adequat de llurs finalitats o les que els
atribueixen els Estatuts i1 els reglaments de la Universitat 1 la legislacié vigent, 1 també les que
els han estat encomanades pel Consell de Govern.



Organs de govern

Article 5. Organs de govern del departament

a) Son organs unipersonals de govern i gestio
e ¢l director o la directora
e clsecretari o la secretaria

b) Son organs col-legiats de govern i gestié del departament
e ¢l Consell de departament

El Consell de Departament

Article 6. Definicid

El Consell de departament és 1’0rgan superior de govern dels departaments. S’ha de reunir com a
minim dos cops a I’any.

Article 7. Composicio

a) El director o la directora i el secretari académic o secretaria académica.

b) El personal académic doctor que é¢s membre del departament.

c¢) Laresta de personal académic del departament amb dedicaci6 a temps complet.

d) Una representaci6 del 50% del personal academic del departament no comprés en els
apartats anteriors.

e) Una representacio de l'alumnat de tots els ensenyaments de grau i master en els quals el
departament imparteix docencia, fins a cobrir el 28% dels membres del Consell.

f) Unarepresentacio del personal d'administracio i serveis destinat al departament fins un maxim del
12%.

Article 8. Eleccio

a) Els membres del Consell de Departament elegibles ho seran pels seus col-lectius cada
tres anys, excepte la representaci6 de les i dels estudiants, que s'elegeix d’acord amb la
normativa electoral general de la Universitat de Lleida.

b) No es pot ser alhora membre de més d’un Consell de Departament

Article 9. Competeéncies

So6n competencies del Consell:

a) Elaborar el Reglament de régim intern del Departament aixi com també les seves
modificacions ulteriors, si s'escau.



b)

g)

h)

)

k)

Elaborar i aprovar la planificaci6 anual de doceéncia i de recerca del departament 1 vetllar pel seu
compliment i qualitat.

Garantir la realitzacié de la docéncia encarregada al departament.

Planificar les despeses del departament, aprovar els criteris de distribucid del pressupost
anual 1 supervisar 1'administraci6 de les dotacions pressupostaries corresponents.

Elegir 1 remoure el director o la directora del departament, d'acord amb el que s'estableix en el
reglament.

Determinar les necessitats de places de professorat i personal investigador, fer les
corresponents sol-licituds de convocatoria i proposar les necessitats del personal d'administracio

1 serveis.

Informar de la provisiéo de places i participar en els procediments de seleccié del personal
académic, d'acord amb el que preveuen aquests Estatuts.

Con¢ixer i aprovar l'activitat investigadora i académica de les persones membres, vetllar per
la seua qualitat i emetre'n informes, segons s'escaigui.

Aprovar I’informe anual d’avaluacio i seguiment del departament.

L’eleccio dels representants a diferents organs de decisido 1 govern de la UdL, 1 també
representants a les Comissions de Facultat, supervisant la seva gestio.

Les altres que li atribueixen els Estatuts o el reglament.

Article 10. Convocatoria

a)

b)

d)

El Consell de Departament sera convocat pel director o la directora o a peticié d'una tercera part
dels membres del Consell que el componen; en aquest darrer cas, el Consell de Departament
es convocara mitjangant la presentacié d’un escrit on constin les signatures de suport i
els motius 1 els temes que s’han de tractar. El Consell haura de ser convocat en el
termini de deu dies lectius després que la peticid hagi estat formalitzada a la Secretaria del
Departament.

Pot ser convocat amb caracter extraordinari pel director o la directora, o per peticié de la meitat
més un de les persones membres que el componen, en aquest cas mitjangant la presentacid
d’un escrit on consti les signatures de suport i els motius i els temes a tractar.

Les persones membres del Consell han de rebre per mitjans electronics la convocatoria de les
sessions ordinaries i extraordinaries del Consell de Departament amb un minim d'antelacié de
quaranta-vuit hores abans de la data de celebracid, dins del periode lectiu.

A D’escrit de convocatoria s’hi ha d’expressar 1’ordre del dia, la data, el lloc i I’hora de la reunid
en primera convocatoria. Aixi mateix, 1’escrit ha de preveure una segona convocatoria de la sessio
un quart d’hora després de la primera, donat cas que, per a la constitucié d’aquesta no hi hagués
quorum suficient d’assistents.

5



Article 11. Constitucio

El Consell de Departament quedara validament constituit en la primera convocatoria si hi és present
la meitat de membres, el director o la directora i el secretari académic o la secretaria académica. En
la segona convocatoria, que tindra lloc un quart d’hora després de la primera, quedara validament
constituit si hi és present un 20% dels seus 1 de les seves membres sota la presidéncia
del director o directora o en qui hagi delegat.

Article 12. Presidéncia

El Consell sera presidit pel director o la directora del Departament. El secretari académic o la
secretaria académica actuara com a secretari o secretaria del Consell 1 podra ser substituit o substituida
en cas d’abséncia per qui designi el director o la directora.

Article 13. Acta

a) El secretari académic o la secretaria académica estendra una acta de cada sessido que
convoqui el Consell de Departament. En 1'acta s’especificara necessariament els assistents,
I'ordre del dia de la reunio, el lloc i el temps en que s'ha celebrat, els punts principals de les
deliberacions i el contingut dels acords adoptats.

b) L’acta de cada sessi6 podra aprovar-se a la mateixa reunié o en la seglient immediata. El
secretari o la secretaria ha d’elaborar 1’acta amb el vistiplau del president i [’ha de
remetre per mitjans electronics als membres del Consell, els quals poden manifestar
pels mateixos mitjans la seva conformitat o objeccions al text, als efectes
d’aprovar-la; en cas afirmatiu, es considera aprovada en la mateixa reunio.

c¢) Tanmateix, el secretari o la secretaria podra emetre una certificacié sobre els acords especifics
que s'hagin adoptat, sense perjudici de la ulterior aprovacio de I'acta.

Article 14. Acords 1 votacions
a) El vot té caracter personal i, per tant, no és delegable.

b) Laremocio6 del director o la directora, la modificacié en la composicié del Departament
o I’extincid, 1 I’aprovacidé o la modificacié del Reglament es decideix per majoria absoluta
dels membres del Consell.

c¢) Laresta de decisions es prenen o bé per acord consensuat o bé per majoria simple dels assistents.
No pot ser objecte d’acord del Consell cap assumpte que no figuri a ’ordre del dia, excepte que
hi siguin presents tots els membres del Consell i sigui declarada la urgencia de I’assumpte pel vot
favorable de la majoria.

d) Les votacions sén a ma algada, llevat quan es tracta d’eleccions de persones o d’afers que
concerneixen a persones, o bé quan algun membre ho demani.



El director o la directora

Article 15. El director o la directora de departament, eleccio i cessament

a)

b)

g)

h)

El director o la directora del departament té la representacié del departament, n’exerceix la
direccio, la gesti6 ordinaria i la coordinacio i executa els acords del seu consell.

El consell de departament elegeix el director o la directora entre el professorat doctor amb
vinculacidé permanent a la Universitat 1 amb dedicacié a temps complet que sén membres del
departament. El nomenament correspon al rector o rectora.

La candidatura o candidatures seran proclamades set dies abans de la votacio.

En el cas d'un unic candidat cal que el nombre de vots favorable superi el nombre de vots en
contra. Si hi ha dues o més candidatures, sera elegida la que obtingui més nombre de vots. En
ambdds casos citats, el nombre de vots favorables ha de ser superior al nombre de vots en blanc.

Donat el suposit que s’hagin exhaurit els mecanismes previstos en el reglament per a 1'eleccio
del director o la directora o la directora sense que s’hagi presentat cap candidatura o cap no
hagi assolit la majoria requerida, la designacié correspon al Consell de Govern.

El mandat del director o la directora t¢é una durada de tres anys i només es podra renovar
consecutivament una vegada. Pot ésser revocat per la majoria absoluta dels membres del
Consell de Departament.

Si es produeix la dimissio o el cessament del director o la directora abans de I’acabament del
mandat s’obrira el procés electoral d’acord amb I’establert en aquest reglament.

El director o la directora podra ser cessat en el seu carrec mitjangant l'aprovacié d'una mocid
de censura. Aquesta haura de ser presentada almenys per un ter¢ dels membres del Consell, 1
s'haura de votar entre els deu i els trenta dies segiients a la seva presentacid. Haura d'incloure
una candidatura i el programa que contingui les linies de politica 1 gestid universitaria a
desenvolupar en el carrec. L'aprovacié de la mocid de censura requereix el vot favorable de la
majoria absoluta dels membres del Consell.

Article 16. Funcions

Son competencies del director o la directora de departament:

a)
b)
c)
d)

Representar el departament.
Presidir les reunions del Consell i executar els seus acords.
Coordinar i impulsar les activitats investigadores i académiques del departament.

Dirigir la gesti6 pressupostaria i administrativa del departament i ordenar els pagaments
d’acord amb la normativa de la UdL.

Dirigir la planificacio d'activitats investigadores i académiques del departament i la distribucid
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g)
h)

)
k)

de la carrega docent dels seus membres i promoure iniciatives per millorar-ne el funcionament.

Vetllar pel compliment de les tasques docents del personal académic del departament i
adoptar les iniciatives escaients.

La ratificacio de les peticions de places a concurs public.

El nomenament del secretari académic o secretaria académica del Departament.

Exercir la direccié funcional del personal d'administracio i serveis adscrit al Departament.
La delegaci6 de funcions en membres del Consell

Totes les altres que els Estatuts de la UdL 1 normes que els desenvolupin puguin establir
i les que no hagin estat expressament atribuides al Consell.

El secretari académic o la secretaria académica

Article 17. Funcions

a)

b)

©)
d)

El secretari o la secretaria del Departament és la persona fedataria dels acords del consell de
departament i hi exerceix les funcions d’arxiu, registre i custodia documental. Es nomenat entre
el personal académic a temps complert del departament i remogut del seu carrec pel director
o directora, a qui assisteix en I’exercici de les seues funcions.

En cas d'abséncia del director o la directora assumira les seves funcions el secretari académic
o la secretaria academica del departament.

El secretari o secretaria cessara quan ho faci el director o la directora.

En cap cas podra ser-ho un professor afectat per Comissio de Servei.

Recursos economics

Article 18. Pressupostos

a)

b)

El Departament elaborara anualment un projecte de pressupost que sera presentat pel director o la
directora al Consell de Departament per ser discutit i aprovat.

El pressupost consta de dos partides:

Despeses generals.
Partides especials directament assignades a projectes de docéncia o de recerca especifics 1
també a activitats departamentals especifiques.

Els recursos assignats al Departament pel Consell de Govern de la UdL, 1 també els recursos
economics, siguin quines siguin les vies d’obtencio, que siguin concedits a tot el Departament
son distribuits segons criteris de necessitats, en virtut del procediment especificat anteriorment.



d) Els recursos economics obtinguts via convenis, fons de recerca, o d’altres, que es concedeixin
bé a arees de coneixement, bé a grups de treball, o bé individualment, sén administrats 1
distribuits directament pels corresponents responsables o responsable, d’acord amb els criteris
que marca la Lleii el canon que estableixi els estatuts i normatives de la UdL.

e) La proposta de despesa s’haura de tramitar a través de la secretaria del departament. El director o
la directora del projecte autoritzara les despeses sota la seva responsabilitat.

La docéncia

Article 19. Responsable d’assignatura

Per cadascuna de les assignatures que estiguin encarregades al Departament, el director o la
directora nomenara un responsable segons proposta consensuada amb les arees de coneixement.
Aquest carrec tindra la durada d'un curs académic. Entre les seves funcions de coordinacio de
I’assignatura incloura la interlocucié amb la direccio en 1’elaboraci6 de la planificacié docent.

Article 20. Planificacid docent

L'assignacio de professorat a les assignatures sera aprovada pel Consell de Departament, tenint en
compte els criteris que el propi departament hagi pogut establir per a I'assignacié de la docéncia i
a partir de les propostes elaborades pel professorat responsable de les assignaturesitambéde la
resta del professorat, el qual podra fer arribar els seus suggeriments i aspiracions a la direccio del
Departament.

Article 21. Reforma del reglament
El director o la directora, a iniciativa propia, o bé una tercera part dels membres del Consell de

Departament, podra proposar la reforma d'aquest reglament, la qual requerira l'aprovacidé per
majoria absoluta. Un cop sigui aprovada, la proposta de reforma sera tramesa al Consell de Govern.
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